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Voorbeelden van 
innovatie in andere 

sectoren

29 november 2011 - Preseminar - WTC Rotterdam

30 november 2011 - Hoofdcongres - Cruiseschip De Rotterdam
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Preseminar 

met inspirerende 

topsprekers die u aan 

het denken zetten

Verkiezing
Lector van het jaar

Bereid u op 

30 november voor op 

de koerswijzigingen voor 

het HO. Raak geïnspireerd 

door de praktijkverhalen

Hoe maken we de 
kwaliteitsslag in het 
hoger onderwijs?

i.s.m.:

Nationaal 
Hoger Onderwijs 

Congres 2011



1.

i.s.m.:

Word lid van:

Managers in het Hoger Onderwijs 

Volg ons op: 
www.twitter.com/NHOC2011

Op naar een toekomstbestendig hoger onderwijs! 
De regeringsplannen liggen klaar. Het rapport ‘Veerman’ heeft een koerswijziging in gang 
gezet waarin profilering, differentiatie, studiesucces, onderwijskwaliteit en -vernieuwing 
centraal staan. Dit geldt ook voor innovatie, economische spin-offs en de samenhang 
tussen onderwijs, onderzoek en bedrijfsleven; de speerpunten om het hoger onderwijs 
toekomstbestendig te maken en daarmee ook de speerpunten van het 
Nationaal Hoger Onderwijs Congres 2011. 

Het Nationaal Hoger Onderwijs Congres 2011 is dé ideale 
gelegenheid om u voor te bereiden op de koerswijzigingen.

Graag geef ik u alvast een voorproefje van wat u 
kunt verwachten op 29 en 30 november
•	 Een congres boordevol inspiratie, interactie en best practices
•	 U praat niet over, maar mét studenten! U hoort alles over de 
	 leefwereld van jongeren
•	 De “Lector van het jaar” verkiezing op 30 november
•	 Vele keynote sprekers met internationale invalshoeken

Tijdens deze feestelijke jubileumeditie zult u opnieuw ervaren dat binnen en 
buiten iedere onderwijsinstelling sprake is van vele veranderingen en 
vernieuwingen. U deelt deze ervaringen tijdens het NHOC met uw 
vakgenoten en de experts uit het veld. 

Hopelijk bent u dan ook op 29 & 30 november aanstaande in de 
gelegenheid om dit congres bij te wonen. 

Aanmelden kan via het inschrijfformulier in deze brochure, via 
www.hogeronderwijscongres.nl of bel met Leanne Visser op 
040 - 2 972 793 voor een interessante korting indien u samen met
uw collega’s wilt komen.

Tot op het NHOC! 

Hartelijke groeten, 

Maartje van Bavel

Di
t c

on
gre

s is 
speciaal ontwikkeld voor:

• (Afdelings) directeuren
• Beleidsmedewerkers
• Bestuurders
• Docenten
• Lectoren
• Onderwijskundigen
• Opleidingscoördinatoren
• Opleidingsmanagers
• Teamleiders
En andere professionals werkzaam in bij 
hogescholen en universiteiten
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Volg ons op: 
www.twitter.com/NHOC2011

Programma preseminar
29 november 2011   I   WTC Rotterdam 

Strategische keuzes in het hoger onderwijs 

13.30 	 Ontvangst 

14.00 	 Waar liggen onze speerpunten in het hoger onderwijs? 
	 De plannen en koerswijzigingen, wat betekent dit voor uw instelling en uzelf in de praktijk? 
	 Paul Rullman, Lid College van Bestuur, TU Delft 
	 Kristel Baele, Lid College van Bestuur, Hogeschool Arnhem Nijmegen 
	 Joop Sistermans, Voorzitter Adviesraad voor het Wetenschaps- en Technologiebeleid

15.15 	 Een van de belangrijkste trends van het moment…… 
	 De invloed van digitalisering op het onderwijs. 
	 Wim Veen, Auteur Homo Zappiens 

16.00 	 Veranderen en innoveren is moeilijk!? 
	 q	Hoe kun je cultuuromslag laten slagen? 
	 q	Waar komen de blokkades vandaan?  
	 Met o.a. Jeltje Schraverus, Bestuursvoorzitter van het Flevoziekenhuis

17.10 	 De samenhang tussen onderzoek, onderwijs en innovatie
	 Met de Vlaamse topman van de OESO, Dirk van Damme, Hoofd van CERI (Centre for 
	 Education Reseach and Innovation). Hij legt uit wat de waarde en toepassing van 
	 innovatie 	is in een bijzonder internationale dimensie. Doet Nederland het goed vergeleken 
	 met de overige OESO-landen? Wat is de bijdrage van het hoger onderwijs aan 
	 economische doelstellingen en hoe kan deze versterkt worden?

17.50 	 Start diner 

18.50 	 Onderwijsinnovatie: geen verzegelde lippen meer 
	 q	Hoe moet verantwoording over vernieuwing plaatsvinden?
	 q	Innovatie en leiderschap
	 q	Wie zijn de motor van onderwijsvernieuwing?
	 Marc Vermeulen, Directeur, IVA beleidsonderzoek en advies en academic director Strategie 
	 & Innovatie TiasNimbas Business School

19.30	 Afsluiting diner en dag 

Slechts 75 

plaatsen 

beschikbaar
Profileer uw organisatie in 2011! 
Al 15 jaar hét ontmoetingspunt voor 
bestuurders en managers uit het hoger 
onderwijs! Als sponsor komt u direct in contact 
met deze selecte groep van beslissers. Kortom: 
een unieke kans om uw producten en diensten 
op effectieve wijze onder de aandacht te 
brengen.

Neem voor meer informatie contact op met: 

Suzanne van Kol 
Studiecentrum voor Bedrijf en Overheid 
Tel: 040 – 2 972 797 
E-mail: s.van.kol@sbo.nl 

Mediapartners:

Participanten:

Samenwerkingspartner:

Partners van het NHOC:
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Programma ochtend
Hoofdcongres  I  30 november 2011   I   Cruiseship De Rotterdam

A. Wat leren we van de zaak 
Inholland? 
Hoe wint het HBO vertrouwen terug? 
Wordt ‘kwaliteit’ niet eenzijdig en 
verouderd geagendeerd?’
Discussieer mee o.l.v. ScienceGuide

B. Talent en excellentie 
Talentontwikkeling is een belangrijk 	
speerpunt. Hoe kunt u uw talentvolle 
studenten het beste bedienen?
Spreker op 
www.hogeronderwijscongres.nl

C. Profilering met een 
internationale blik
Nederland wil een ‘top vijf 
kennisland’ zijn. Dat vereist 
een krachtig internationaal 
profiel van ons hoger 
onderwijs. Hoe kijkt men in 
het buitenland naar ons? 
Wat is ons profiel, hoe kan dat 
sterker en op welke gebieden?
Dorrit de Jong, NEWS-
bestuurslid en student
Martin Paul, Voorzitter CvB, 
Universiteit Maastricht

D.Opleidingskwaliteit meetbaar maken
q	 Oordelen van studenten zeggen meer dan u denkt
q	 Sterke en zwakke punten vergelijken met collega’s
q	 Trendanalyse en combinatie met andere ijkpunten
Frank Steenkamp, Hoofdredacteur Keuzegids-reeks, 
directeur C.H.O.I.

E. Strategische 
kwaliteitsverbetering in 
het toetsbeleid
q	 Van Oer naar de uitvoering 
	 van de WHW
q	 Hoe organiseer je de  
	 aandacht voor de kwaliteit 
	 van toetsen 
Harry Molkenboer, 
Initiatiefnemer en 
medeauteur van het boek 
“toetsontwikkeling in de 
praktijk”.

F. Professionalisering in het onderwijs
q	 Het functioneren van uw team en 
	 medewerkers
q	 Sturen en ingrijpen 
Marja de Vries, Advocaat TeekensKarstens  

G. Regie bij differentiatie en profilering
Differentiatie en profilering, het moet nu echt gebeuren. 
Hoe kunnen de diverse sectoren en instellingen deze uitdaging 
aan? Welke aanpak, succesfactoren en risico’s verdienen hierbij 
maximale aandacht? Lessen uit beproefde regieprocessen zijn 
daarvoor onmisbaar in dezen. 
Hans Corstjens, Directeur Platform Bèta Techniek
Douwe Breimer, Voormalig Rector Magnificus & Voorzitter 
College van Bestuur Universiteit Leiden

H. Aanscherping 
van het nieuwe 
accreditatiestelsel
Stephan van Galen, 
Coördinator 2e fase 
accreditatie, NVAO

> Stel deze dag uw eigen 

programma samen door in de 

4 sessierondes te kiezen uit de 

lezingen van topsprekers die passen 

bij uw onderwijsuitdagingen <

Wat is de toekomst van werk en dus 
van ons onderwijs? 
Welke competenties hebben de toekomstige 
werknemers, onze huidige studenten, nodig? 
Trendwatcher Adjid Bakas zet de toon in deze 
openingslezing. 

De kwaliteit van het onderwijs is 
het belangrijkste speerpunt in alle 
onderwijsplannen. 
Karl Dittrich, Voorzitter NVAO over toezicht 
in het hoger onderwijs

Plenaire lezingen:

Sessie 2

Sessie 2

Sessie 2

Sessie 2

Sessie 2

Sessie 1

Sessie 1

Sessie 1

Bekijk het actuele programma op www.hogeronderwijscongres.nl
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Programma ochtend

A. Inspelen op alle ontwikkelingen 
q	 Wat verandert er om ons heen?
q	 De invloed op onderwijs
q	 Het nieuwe leiderschap is dienend 
	 leiderschap
Kees van der Ploeg, Algemeen Directeur, 
Change Management Consultants 

B. Maak van uw school een merk
Hoe kunt u op een relevante manier een onderwijsinstelling differentiëren en positioneren en
dit ook echt waarmaken door middel van Internal Branding
Marc van Eck, Directeur Business Openers

H. De Brede Faculteit
Een faculteit die maatwerk biedt aan alle diverse 
studenten met een hoogwaardige kwaliteit en 
studierendement
q	 Dienend Leiderschap 
q	 De docent, zijn talent en inzetbaarheid
q	 De student en haar ambities en wensen centraal 
	 in de studieloopbaan 
q	 Co-creatie met het bedrijfsleven 
Trui ten Kampe Directeur Hogeschool Zuyd 

G. Een duik in de 
jongerenleefwereld
Boeien en binden? 
Hoe doe je dat? 
Vraag het studenten zelf!
Marjolein de Jong-Hooiveld, 
Eigenaar Young Inspiration

E. Selectie aan de poort
Meer kwaliteit en minder uitval in het HBO.
Cees Morsch, Directeur case Builders 

D. De Associate degree in het HBO
q	 Impuls voor het Levenlang Leren via 
	 flexibilisering, voor nieuwe doelgroepen
q	 Een nieuwe doelgroep voor het HBO?
q	 Aansluiting met het bedrijfsleven
Hans Daale, Manager Leido

F. Profilering; Centre of expertise
q	 Een succesvolle samenwerking tussen onderwijs en 
	 bedrijfsleven? 
q	 Profilering en zwaartepuntvorming
q	 Welke lessen hebben we nu al geleerd? 
q	 De do’s en dont’s in een samenwerking 
Pieter Moerman, Senior projectleider, Platform Bèta Techniek 
Leon Verhoeven, Projectleider Automotive Centre of Expertise

De aandacht voor profilering, vernieuwing 
en innovatie is hoog. 
Dit zorgt voor nieuwe uitdagingen.
q	 Waar kan mijn instelling zich het beste mee 
	 profileren?
q	 Hoe kunt u selectie aan de poort het beste 
	 toepassen?
q	 Wat moet u doen als leidinggevende in deze 
	 veranderende tijden?

Verkiezing Lector van het jaar 2011!
Info: www.hogeronderwijscongres/lector

Programma middag
Hoofdcongres  I  30 november 2011   I   Cruiseship De Rotterdam

TIJDSCHEMA:

09.00 - 09.30	 Ontvangst

09.30 - 09.40	 Opening en welkom

09.40 - 11.00 	 Plenaire lezingen

11.00 - 11.20 	 Break

11.20 - 12.00 	 Sessie 1

12.10 - 13.00 	 Sessie 2

13.00 - 14.00 	 Pauze

14.00 - 14.20 	 Lector van het jaar

14.20 - 14.45 	 Plenaire lezing

14.45 - 15.30 	 Sessie 3

15.30 - 16.00 	 Break

16.00 - 16.50 	 Sessie 4

16.50 - 17.15	 Afsluiting

17.15 	 Borrel

Lector van het jaar 2011

Plenaire lezingen:

Sessie 2
Sessie 3

Sessie 3

Sessie 4

Sessie 4

Sessie 4

Sessie 4

Sessie 4

C. Samenwerking tussen onderwijs 
en bedrijfsleven 
Hoor hoe een onderwijsinstelling een 
kennisinstelling kan worden. 
Frans Leijnse, Hoogleraar onderwijs en 
arbeidsmarkt, Open Universiteit Sessie 3
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Sprekers van het nhoc
Kristel Baele
Lid College van Bestuur, Hogeschool 

Arnhem Nijmegen

Adjid Bakas
Trendwatcher 

Douwe Breimer
Voormalig Rector Magnificus & Voor-
zitter College van Bestuur Universiteit 
Leiden

Hans Corstjens 
Directeur, Platform Bèta Techniek 

Hans Daale
Manager, Leido

Dirk van Damme
Head of the Centre for Educational 
Research and Innovation (CERI) 
Directorate for Education, OECD

Karl Dittrich
Voorzitter, NVAO

Marc van Eck 
Directeur, Business Openers

Astrid Feiter
Dagvoorzitter

Stephan van Galen
Coördinator 2e fase accreditatie, NVAO

Dorrit de Jong
NEWS-bestuurslid en student

Marjolein de Jong - Hooiveld
Eigenaar, Younginspiration

Trui ten Kampe
Directeur, Hogeschool Zuyd

Frans Leijnse
Hoogleraar onderwijs en arbeidsmarkt 
OU en voormalig voorzitter HBO-raad, 
lid van de eerste Kamer der Staten-
Generaal

Pieter Moerman
Senior projectleider, Platform Bèta 

Techniek

Harry Molkenboer
Initiatiefnemer en medeauteur van het 

boek “toetsontwikkeling in de praktijk”

Cees Morsch
Directeur Case Builders

Martin Paul 
Voorzitter College van Bestuur, Univer-

siteit Maastricht

Kees van der Ploeg
Algemeen Directeur, Change Management 

Consultants

Paul Rullman
Lid College van Bestuur, TU Delft

Jeltje Schraverus
Bestuursvoorzitter, Flevoziekenhuis

Joop Sistermans
Voorzitter Adviesraad voor het Wetenschaps- 

en Technologiebeleid

Frank Steenkamp
Hoofdredacteur, Studiekeuzegids en directeur 

CHOI

Wim Veen
Professor “Learning Systems”, TU Delft en 

auteur Homo Zappiens

Leon Verhoeven
Projectleider  Centre of Expertise

Marc Vermeulen
Directeur, IVA beleidsonderzoek en advies 
en academic director Strategie & Innovatie 
TiasNimbas Business School

Marja de Vries
Senior advocaat, TeekensKarstens

Kijk voor het complete overzicht van alle sprekers op www.hogeronderwijscongres.nl/sprekers
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Sprekers van het nhoc
Datum en locatie:

29 november 2011

WTC Rotterdam

Beursplein 37

3011 AA  ROTTERDAM

Datum en locatie:

30 november 2011

Cruiseschip De Rotterdam

3e Katendrechtse Hoofd 25

3072 AM  ROTTERDAM

Persoonlijk Congresadvies	 Verantwoordelijk voor het programma:

	 Leanne Visser 	 Maartje van Bavel, Senior Conference Manager

	 Tel: 040 - 297 27 93 | E-mail: l.visser@sbo.nl  	 Stephanie van Gennip, Senior Project Cöordinator

Zo meldt u zich aan:

Studiecentrum voor Bedrijf en Overheid 
Leanne Visser  Congresadviseur

Telefonisch:         040 - 2972793
Via email:             l.visser@sbo.nl       
Via internet:        www.hogeronderwijscongres.nl   vermeld svp 777 in het opmerkingenveld

Bij aanmelding via telefoon of internet het foldernummer (zie bovenaan het 
aanmeldingsformulier) vermelden.Uw inschrijfbewijs sturen we u zo snel mogelijk 
toe. Als uw e-mailadres bij ons bekend is, ontvangt u de bevestiging van uw 
deelname binnen een werkdag via e-mail. Wij sturen u circa circa 2 weken voor 
aanvang van het jaarcongres een herinneringsmail en een routebeschrijving. 
Tevens zullen wij dan uw sessiekeuze opvragen.

Uw investering
De investering voor 2 dagen bedraagt €1.599,- (excl. btw) per persoon, € 899,- (excl. btw) 
per persoon voor het preseminar en € 999,- (excl. btw) per persoon voor het hoofdcongres.  
Dit bedrag is inclusief koffie, thee, lunch en een waardevolle digitale syllabus. 
Bij het preseminar is ook een diner inbegrepen.

Bent u helaas verhinderd? 
Uw collega kan u met uw bevestigingsbrief vervangen zonder dat wij daar kosten voor reke-
nen. Wilt u toch annuleren, dan moet dat schriftelijk gebeuren. Tot een maand voor datum 
betaalt u € 175,- als administratiekosten (excl. btw). Binnen een maand voor datum wordt 
het gehele bedrag in rekening gebracht.

Uw gegevens
Wij houden u graag op de hoogte van de ontwikkelingen in uw vakgebied. U bent daartoe 
opgenomen in ons adressenbestand of in een bestand dat wij van derden betrekken. Uw 
gegevens kunnen verstrekt worden aan derden voor marketingdoeleinden. Kloppen uw 
gegevens niet of wilt u niet dat anderen deze gebruiken? Neem dan contact op met onze 
klantenservice tel. 040-2 974 980.

Het Studiecentrum voor Bedrijf en Overheid
Organiseert jaarlijks zo’n 200 studiedagen & cursussen over o.a. personeel en organisatie, 
ruimtelijke ordening & milieu, bestuur, verkeer & vervoer, sociale zekerheid, onderwijs, farma 
en gezondheidszorg i.s.m. vakdeskundigen en gerenommeerde adviesorganisaties uit het 
bedrijfsleven, overheid en non-profitorganisaties.

Inschrijfformulier (sbo-65553)                              Brochurenummer/boekingscode 777
	Ja, ik schrijf me in voor het Nationaal Hoger Onderwijs Congres 
	 en kom de volgende dag(en):
	 	Beide dagen; Preseminar op 29 en Hoofdcongres op 30 november 2011 
	 	Preseminar op 29 november 2011 			   (sbo-65553/M100)

	 	Hoofdcongres op 30 november 2011 			   (sbo-65553/M200)

	Nee, ik kom niet, maar houd mij op de hoogte van uw activiteiten
	Stuur mij informatie over profileringsmogelijkheden

Uw gegevens

Deze gegevens gebruiken wij op de badge die u tijdens het congres draagt.

Naam+voorletters: 	 qM qV

Voornaam:	 Geboortedatum:        /        /

Telefoon:	

E-mailadres:

Afdeling/kamernummer:	

Functie:	 Vakgebied:	 	

Naam secretaresse:	

Ik wil op de hoogte gehouden worden van bijeenkomsten op mijn vakgebied: via e-mail: q ja q nee 

Deze gegevens gebruiken wij voor de facturatie.

Naam organisatie:	

Branche:	

Postadres:	

Postcode/plaats:	

Telefoon:	 	

Aantal werknemers in onze vestiging:

Factuuradres:	

Ons intern ordernummer:

Inschrijving geautoriseerd door:

dhr/mevr	  functie:

De kosten voor 2 dagen bedragen € 1.599 (excl. btw) per persoon, voor het preseminar € 899,- 
(excl. btw) per persoon en voor het hoofdcongres € 999,- (excl. btw) per persoon en voldoe ik / 
voldoen wij na ontvangst van de factuur.

Op alle verbintenissen met ons zijn onze algemene voorwaarden van toepassing zoals gedeponeerd 
bij de Kamer van Koophandel te Eindhoven. Toezending kosteloos op uw verzoek.

(sbo-65553/M100/M200)

inschrijven kan ook op www.hogeronderwijscongres.nl/inschrijven

Met meerdere collega's 

naar het NHOC?

Informeer naar de kortingsregeling! 

Bel Leanne Visser: 040 - 297 27 93 

of mail naar: l.visser@sbo.nl 

Kijk voor het complete overzicht van alle sprekers op www.hogeronderwijscongres.nl/sprekers



Meer info en aanmelden: www.hogeronderwijscongres.nl 

”We ervaren het NHOC als een 

zeer inspirerend congres. Het 

biedt ons de mogelijkheid onze 

vernieuwingen – en ideeën 

daaromtrent – af te toetsen 

met collega’s uit Nederland. 

Het congres is voor ons iets 

waarnaar we elk jaar opnieuw 

uitkijken omdat we er erg 

geïnspireerd worden om een 

aantal van de opgedane 

indrukken en kennis om te zetten 

in onze eigen hogeschool.”

Hogeschoolcoördinator onderwijs,

Karel de Grote-Hogeschool Antwerpen

Word lid van: 

Managers in het 

Hoger Onderwijs

Volg ons op: 

www.twitter.com/

NHOC2011

“Ik ervaar het NHOC als een uitstekende mogelijkheid om in 

korte tijd de actuele ontwikkelingen in het hoger onderwijs 

met collega’s te bespreken en kennis te nemen van de 

slimme oplossingen en veranderaanpakken van andere 

instellingen.” Directeur Academie voor Management & Human Resources, 

De Haagse Hogeschool

“Instellingen in het HO zijn bezig 

met hetzelfde soort uitdagingen 

en thematieken. Door tijdens het 

NHOC te horen wat mogelijkheden 

zijn en hoe andere instellingen 

zaken aanpakken, worden de eigen 

zienswijzen en oplossingsrichtingen 

weer verder aangescherpt en 

aangevuld.”

Hoofd onderwijsbeleidsontwikkeling, 

Universiteit Maastricht

29 november 2011 - Preseminar - WTC Rotterdam

30 november 2011 - Hoofdcongres - Cruiseschip De Rotterdam

postbus 2370  I  5600 CJ  Eindhoven


