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Sinds 1960: Implosie huishoudens, explosie alleenstaande ouderen

Nederlandse bevolking met Mensen per huishouden
@ 30% gegroeid en toch tekort &2\ gedaald van 3,54 naar nu
—=| aan woonruimte? 2,1
Aantal huishoudens en Woonoppervlak 65m2 pp.
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Huishoudens alleen-staanden Aantal alleenstaande
375% gegroeid naar 3 miljoen, &  ouderen groeit van 1,2
met kinderen nu 2,6 miljoen. % miljoen naar 1,8 in

2040



Naar 2040: Verdubbeling ouderen, zorgkosten en tekorten

. Zorgkosten Hoger opgeleiden 7
oyl verdubbelen tot 174 M extra jaren en 15 extra
=>  miljard. gezonde jaren dan lager
opgeleid.

Tekorten 223.000
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Langer gezond leven begint bij de manier van leven
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De ervaren gezondheid gaat verder dan zorg. Het is een totaalplaatje.

Wij

Behoeften
Materie en Beleving en
veiligheid zingeving

Werkplek en Voeding en Slapen en Leidinggevende
werkdag bewegen ontspannen en collega’s
Omgeving Lichaam Geest Relaties
Woning en Zorg voor Zorg voor Familie en
leefpatroon het lichaam de geest vrienden

Fysiek Ik Mentaal



Vitaal en gezond vraagt ook verbreding van de rol van een verzekeraar van
betalen van zorg naar regelen van zorg eén het verbeteren van gezondheid

In zorgveld
A
Partner in Verbeteren van gezondheid
gezondheid
+

Speler in Regelen van zorg

zorgveld +

Inkoper Betalen van zorg

van zorg

s Naar
Vergoeder Wegwijzer Motivator klanten

van zorg in zorg gezond gedrag
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Zoektocht naar nu 95 briljante business modellen en droomondernemingen die
laten zien hoe we de doorbraken kunnen realiseren die we wereld nodig heetft.
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De creatie van briljante businessmodellen in drie fasen

Act 1. Waarom?
Gedreven
door visie

Brand essence

What is the fundamental core?
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Act 2. Hoe?
Volharden in het
business model

Art of positioning

Customer value Market segments

‘Result, Process, Emotion, Position, Competitors,
~ Price, Effort, Risk arget group, Customer insigl

Jamod sousiiadxa
Jjawoisn)

Operation Delivery

L'Aoduction & Technology ! Marketing & Sales

Suppliers & Partners ustomer contact & Service

Art of connection

Sequel. En nu?

Blijven behouden en vernieuwen

Act 3. Wat?
Waardecreatie
met en voor allen

Societal value




Hoe voelt het om een droomonderneming op te zetten?

Act 1. Waarom? Act 2. Hoe? Act 3. Wat?
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Waarom Dblijf je niet lekker thuis maar moet de wereld worden veranderd?

Act 1. Waarom? Act 2. Hoe? Act 3. Wat?
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Wat is de geschiedenis van de proveniershofjes?

Act 1. Waarom?
Gedreven
door visie

Act 2. Hoe?
Volharden in het
businessmodel

Act 3. Wat?
Waardecreatie met
en voor allen




Wat deed Sarphati om mensen gezonder te maken?

e AMSTEL-HOTEL.

Prospectus.

Veal ot tot verketering on vertosijing dezer stad godan.
blzea, e bl

He it darvan o prachtde mikdeljant, dst miet alloca kennie on welvaart zal versprebden,
maar even als de hier bestaande Musea, bet genootechap Natura Artis Magistra en soorele mniare opesbars inéellingen, niet
welnlg bifdragen om bet verblj( alhier
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% betrokkelfk Kotten i, ) Amatenlam wan 2fjue vaideiple met ern anntal sionwe straten sijn vergroot:
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00 alt in andere grouts stole, tuimne, gosle

Het behoett echter nmsvwellfie te worden besinuerd, dat dit geensaine bet geval i, en dat bier il goeds Hitels
even gering fn wantal, alu Hein ven omving 2.
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Klantwaarde

Act 3. Wat? 7 N
Waardecreatie met
en voor allen

Act 1. Waarom?
Gedreven
door visie

Act 2. Hoe?
Volharden in het
businessmodel

warkorswe ciele waal




Hoe organiseerde Algemeen Ziekenfonds Amsterdam goede zorg voor iedereen

Act 2. Hoe?
Volharden in het
businessmodel

Act 1. Waarom?
Gedreven
door visie

Act 3. Wat?
Waardecreatie met
en voor allen
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Manifest Zilveren Kruis: 5 kerntransities om de zorg
toegankelijk en betaalbaar te houden voor iedereen
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Integrale visie Versterken
op gezondheid eerstelijn en
acute

ketenzorg
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Kwetsbare
groepen
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Zorg op netwerk-
afstand enin vorming zorg
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De digitale revolutie van 1970-2020 heeft de wereld en economie veranderd
maar er is nog steeds veel meer potentie dan realisatie in zorg anno 2021

Digitale revolutie 1970-2020 Logische en veelbelovende ontwikkelingen in de zorg
Digitale communicatie. — . Bellen, chatten en mailen met de zorgaanbieder

+ +

Platformen en zelfbediening

@ Toegang tot apps voor zelfzorg en maken van afspraken

+ +

@ Meten waarden en monitoren gezondheidssituatie

+ +

Meten en monitoring op afstand

Toegevoegde intelligentie

@@ Toegevoegde intelligentie in het behandelproces



Blended behandelpaden zijn waardevol voor zorgverleners én brengen
gezondheid dichterbij voor mensen met een aandoening

Zorgverleners Patiéntgroepen
Artsen =l Management Patiénten Aandoeningen
verpleging en administratie

& T & A Y B

Toegevoegde waarde Toegevoegde waarde

1. Tijd vrijmaken voor kerntaken 1. Comfortabele thuisbehandeling
2. Verminderen druk op spoedzorg 2. Veilig herstel in eigen omgeving
3. Concentreren op wezenlijke zorg 3. Minder reistijd en moeite

4. Zingeving met meer gezonde patiénten 4. Meer vrijheid in dagelijks leven

Dit is klinisch en technisch al lang bewezen in testen en pilots.
Waarom zijn dit soort virtuele behandelpaden er dan nog zo weinig?

20



De huidige rolverdeling is traditioneel en diep verankerd

Arts [ ] |
Patiént

@ Verpleging

Ontleend aan: Gupta Strategists (2016)

Medische
apparatuur
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Als de behandeling thuis plaatsvindt en patiént aan het stuur zit,
veranderen de rollen en gevraagde competenties
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Ahl

Tele
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Ontleend aan: Gupta Strategists (2016)
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00000

Monitoring
dashboards
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Blended behandelpaden zijn waardevol voor zorgverleners én brengen
gezondheid dichterbij voor mensen met een aandoening

Zorgverleners Patiéntgroepen
Artsen =l Management Patiénten Aandoeningen
verpleging en administratie

& T & A Y B

Toegevoegde waarde Toegevoegde waarde

1. Tijd vrijmaken voor kerntaken 1. Comfortabele thuisbehandeling
2. Verminderen druk op spoedzorg 2. Veilig herstel in eigen omgeving
3. Concentreren op wezenlijke zorg 3. Minder reistijd en moeite

4. Zingeving met meer gezonde patiénten 4. Meer vrijheid in dagelijks leven

Dit is klinisch en technisch al lang bewezen in testen en pilots.
Waarom zijn dit soort virtuele behandelpaden er dan nog zo weinig?

23



Hoe kan je zorgveld en behandelpaden veranderen in 3 stadia?

Hoe maken we in dit zorgsysteem blended care en andere innovaties waarmee we mensen
aan het stuur zetten mogelijk, en krijgen we zorg naar de juiste plek en in de juiste hand?
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13.5 %o 34 % 34 %
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Wat is het verhaal van het Ryhof en het zelf leren doen van nierdialyse om mensen
weer regie te geven over hun dagelijks leven?

Act 1. Waarom?
Gedreven
door visie

Act 2. Hoe?
Volharden in het
businessmodel

Act 3. Wat?
Waardecreatie met
en voor allen




Wat is het verhaal van zorg, zelfzorg en het helpen van het immuunsysteem
als het gaat om stofwisselingsaandoeningen?

Waar komt je insuline vandaan?
1922 1982

& Kilo's kwijt met het Actify-programma
o Afvallen met Afspraken

HEALTHWAYS

FreeStyle
fuw:hru Lite e

Act 1. Waarom?
Gedreven
door visie

Act 2. Hoe?
Volharden in het
businessmodel

Act 3. Wat?
Waardecreatie met
en voor allen



http://nl.123rf.com/photo_15920654_gezonde-mensen-en-gezonde-hart-symbool-de-hartvorm-symboliseert-gezond-hart-kloppen-en-gezonde-bloed.html

Wat is het verhaal van hartzorg naar huis brengen met Hartwacht
als het gaat om technische-, sociale- en financieringsinnovatie?
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Act 1. Waarom?
Gedreven
door visie

Act 3. Wat?
Waardecreatie met
en voor allen

Act 2. Hoe?
Volharden in het
businessmodel




Wat kunnen we met De Makroon, Sint Jacob en het concept Samen Zelfstandig?

syntrus

Achmea Dutch Health Care Property Fund
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Act 1. Waarom?
Gedreven
door visie

Act 2. Hoe?
Volharden in het
businessmodel

Act 3. Wat?
Waardecreatie met
en voor allen




Wat is de invloed van Zorgerf op levensgeluk, levensverwachting,
goede slaap en medicijngebruik?

Act 1. Waarom?
Gedreven
door visie

Act 2. Hoe?
Volharden in het
businessmodel

Act 3. Wat?
Waardecreatie met
en voor allen
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